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ELOTERJESZTES
Moérichida Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
2016. majus 17-i iilésére

Targy: Eléterjesztés a Napkozi-otthonos Ovoda intézményvezetdjének megbizasara
Eléterjeszt6: Laszlo Attila polgarmester
El6készito: Németh Dora mb. aljegyz6

A dontés meghozatala mindésitett tobbséget igényel.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A képviselo-testiilet 2015. februari 12-i tilésén Kovacs Csilla intézményvezetdi megbizatasat
2016. augusztus 15-ig meghosszabbitotta.

A képviselo-testiilet 2015. oktober 7-i iilésén Kovacs Csilla intézményvezetdi megbizatasat
2016. majus 31-ig hosszabbitotta meg.

A képviseld-testiilet 29/2016.(IV.29.) szamti Hatdrozataval 2016. junius 1-t61- 2017. junius
30-ig Végh Tamasné 6vonot bizta meg az dvodavezetdi feladatok ellatasaval.

A két elsO hatarozat egymdasnak ellentmond, a késObbi hatarozat a korabbit nem helyezte
hatalyon kiviil. Ezen tilmenden egyik hatirozat sem rendelkezett arrdl, hogy a képvisel6-
testiilet (mint a kinevezési jogkor gyakorloja) a torvényben meghatarozott 6sszeghatar kozott,
mekkora 6sszegli potlékot allapit az intézményvezetd részére. Ennek hianyaban a kinevezési
okiratot elkésziteni nem lehet.

A rendelkezésemre allo  adatokbol, eléozménvekbol, valamint a  vonatkozé
jogszabalyokbdl az alabbiakat allapitottam meg:

1. A jelenlegi intézményvezetd kozalkalmazotti jogviszonya 2016. szeptember 30.-an
sziinik meg. Nyugdijjogosultsaga 2016. oktdber 1. napjan kezdddik. Valdjaban az
intézményvezetd 2016. majus 3. napjan szerzett a nék 40 éves nyugdijba vonuldsara
jogosultsagot, de ez a nyugdijfajta specialis a tekintetben, hogy a kozalkalmazott
kérése keletkeztet jogviszonymegsziinést, az nem automatikus.

2. Mivel a kozalkalmazottak felmentési ideje az 6 tekintetében 8 honap €s annak a felére
mentesiti a munkaltatd a munkavégzési kotelezettség aldl, igy Kovacs Csilla
intézményvezetd 2016. junius 1. napjatol lesz mentesitve munkavégzési kotelezettség
alol 2016. szeptember 30. napjaig.

3. Attol, hogy az intézményvezetd mentesitve lesz a munkavégzési kotelezettség alodl,
természetesen 2016. szeptember 30-ig allomanyban lesz, tovabba 2016. augusztus 15.-
ig lehet az intézmény vezetdje.



A 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérdl €s a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol 24. §-a értelmében:

Ha az intézményvezetoi feladatok ellatasara kiirt palyazat nem vezetett eredményre, mert nem
volt palyazd, vagy egyik palydzoé sem kapott megbizast, vagy ha az intézményvezetdi
feladatok ellatdsara szold megbizds a megbizas hataridejének lejarta el6tt megszint, a
koznevelési intézmény vezetésével kapcsolatos feladatok ellatadsara - nyilvanos palyazat
kiirasa nélkiil - vezetdi beosztas ellatasara szol6 megbizas adhatdé a megfeleld feltételekkel
rendelkezd személynek. A koznevelési intézmény vezetésével kapcsolatos feladatok ujabb
nyilvanos palyazat kiirasa nélkiil - e bekezdésben foglaltak szerint - legfeljebb egy évig
lathatok el. E rendelkezések alkalmazdsdban megfeleld feltétel az intézményvezetdi
megbizashoz sziikséges feltétel. Ilyen megbizas hianyaban az intézmény vezetésével
kapcsolatos feladatokat a szervezeti és miikddési szabalyzatban meghatarozott helyettesités
rendjében foglaltak szerint kell ellatni.

Mivel megfeleld feltételekkel jelenleg egy kozalkalmazott sem rendelkezik, igy az SZMSZ-
ben foglaltak az irdnyadoak.

Helyesen akkor jar el a Kinevezési jogkor gvakorloja, ha:

e akordbban hozott hatdrozatokat a képviseld-testiilet visszavonja,

e Kovics Csilla intézményvezetdi megbizatasat 2016. augusztus 15-ig meghosszabbitja

e 2016. augusztus 16. napjatol 2017. augusztus 15. napjaig Végh Tamasnét megbizza az
intézményvezetdi feladatok ellatasaval.

A korabbi képviseld-testiileti hatdrozatok nem tartalmaztdk a megbizott személy besoroléasi
fokozat szerinti illetményét, tovabba nem rendelkeztek a vezetdi potlékrol.

A vezet6i potlékot jelen rendelet 38. §-a,valamint a Nemzeti Koznevelésrdl szolo torvény 8.
szdmu melléklete szabalyozza. A melléklet hatdrozza meg a potlék mértékét, amely
intézményvezetd esetében 40-80 %, intézményvezetd-helyettes esetében 20-40 % lehet.

A viszonyitasi alapot a 38. § rogziti:

2015. szeptember 1. és 2016. augusztus 31. kozott az illetményalap a kozponti koltségvetésrol
sz6106 torvényben meghatarozott vetitési alap

b) 168,9 szazal¢ka alapfokozat esetén.

2016. szeptember 1. és 2017. augusztus 31. kozott az illetményalap a kézponti koltségvetésrol
sz016 torvényben meghatarozott vetitési alap

b) 174,5 szazaléka alapfokozat esetén.

A vetitési alap pedig a Magyarorszag kdzponti koltségvetésérol szold 2014. évi, illetve 2015,
évi C. torvény, melyek szerint a Nkt. 65. § (1) bekezdése szerinti illetmény szamitasdnak
vetitési alapja: 101.500 Ft.

Tehat 2015. januar 1-ét6l nem az adott évi minimalbér a vetitési alap, hanem maradt a 2014.
évi .



A szamitas: 168,9%101.500 Ft= 171.434 Ft, ennek a 40 %-80 %-a, azaz :68.574,-Ft- 137.148-
Ft=2016. augusztus 31-ig,

2016. szeptember 1-tdl: 174,5*101.500 Ft= 177.118 Ft, ennek a 40%-80%-a, azaz: 70.847,-
Ft-141.694,-Ft.

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Kérem az el6terjesztés megvitatasat és az alabbi hatarozati javaslatok elfogadasat.

Moérichida Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
.../2016.(V.17.) szamu Hatarozati-Javaslata
a 68/2015.(X.07.), 29/2016.(1V.29.) és a 6/2015.(11.12.) szamu Hatarozatok
visszavonasarol

A képviseld-testiilet fenti szamu hatarozatait visszavonja.

A képviselO-testiilet felkéri a mb. aljegyzot, hogy a hatarozatban
foglaltakrol Arpas és Rébaszentmiklds kdzségek Onkormanyzatait
értesitse.

Felelds: Németh Dora mb. aljegyzé
Hataridg: 2016. majus 31.

Moérichida Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
.../2016.(V.17.) szamu Hatarozati-Javaslata
Kovacs Csilla intézményvezeté megbizasarol

A képviselO-testiilet 2015. augusztus 16 és 2016. augusztus 15.

napja kozott egy évre Kovacs Csilla, Arpas, Kossuth u. 33. szam alatti
lakost bizza meg a Mérichidai Napkoziotthonos Ovoda intézményvezetdi
feladatainak ellatasaval.

A képviseld-testiilet az intézményvezetd vezetdi potlékat az Nkt. 8. szamu
mellékletében foglaltak alapjan 40 %-ban hatdrozza meg.

Az intézményvezetd garantalt illetménye 2015. augusztus 16-t6l : 306.637 Ft
vezetdi potléka 2015. augusztus 16-t6l Nkt. 8. szamu melléklet 40 %= 66.300 Ft
Osszesen: 372.937 Ft.

Az intézményvezetd garantalt illetménye 2015. szeptember 1-t61 : 317.152 Ft
vezetdi potléka 2015. szeptember 1-t61 Nkt. 8. szamu melléklet 40 %= 68.574 Ft
Osszesen: 385.726 Ft.

A képviselO-testiilet felkéri a mb. jegyzot a kinevezési okiratok elkészitésére.

Felel6s: Németh Déra mb. aljegyzé
Hatérid6:2016. méjus 31.



Moérichida Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének
.../2016.(V.17.) szamu Hatarozati-Javaslata
Végh Tamasné intézményvezeté6 megbizasarol

A képviseld-testiilet 2016. augusztus 16 €s 2017. augusztus 15.

napja kozott egy évre Végh Tamasné, Enese,Kiilsoréti diild 15. szam alatti
lakost bizza meg a Moérichidai Napkoziotthonos Ovoda intézményvezetdi
feladatainak ellatasaval.

A képviselO-testiilet az intézményvezetd vezetdi potlékat az Nkt. 8. szamu
mellékletében foglaltak alapjan 40 %-ban hatarozza meg.

Az intézményvezetd garantalt illetménye 2016. augusztus 16-t6l : 282.865 Ft
vezetdi potléka 2016. augusztus 16-t61 Nkt. 8. szamu melléklet 40 %= 68.574 Ft
Osszesen: 351.439 Ft.

A képviseld-testiilet felkéri a mb. jegyzot a kinevezési okiratok elkészitésére.

Felelds: Németh Dora mb. aljegyzé
Hataridg: 2016. julius 30.

Morichida, 2016. majus 11.

Laszl6 Attila
polgarmester
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